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vuodelle 2027. 

 

Hei! Olen Anna Mustakallio ja 23-vuotias. Opiskelen toista 

vuotta pääaineenani laskentatoimi ja rahoitus. Hyppäsin 

ensimmäisenä opiskeluvuotenani mukaan aktiivitoimintaan 

ensin  jaosto- ja kerhohakujen kautta. Viimeisimmän 

vuoden olenkin viettänyt projektijaostossa sekä 

Warranttipong-kerhossa. Keväällä hain tutoriksi tuleville 

kauppatieteiden kandifukseille. Projektijaostossa ollessani 

vastuualueenani oli yhteisten tehtävien lisäksi 

viestintävastaavana toimiminen. Warranttipongissa olin osana 

tapahtumatiimiä. Yllä mainitut aktiivipestit ovat antaneet  

minulle paljon, mutta koen, että minulla on vielä enemmän 

annettavaa Warrantille.  

 

 

Miksi haet Warrantin hallitukseen? 

 

Haen Warrantin hallitukseen siksi, koska sydämeni sykkii aktiivitoiminnalle. En ollut 

koskaan kokenut niin vahvaa yhteisöllisyyden ja yhteenkuuluvuuden tunnetta kuin mitä olen 

Warrantin tapahtumissa kokenut. Warrantin toiminta on antanut minun ja varmasti monen 

muunkin opiskelija elämään uusia ystävyyssuhteita ja merkityksellisyyttä. Haluan olla osana 

tätä jatkumoa, jossa pääsen mahdollistamaan Warrantin ja muiden Vaasan ainejärjestöjen 

opiskelijoille unohtumattomia kokemuksia. Warrantti on toiminnallaan antanut 

opiskelijaelämääni paljon ja haluan ensi vuonna hallituksessa kehittää ja viedä eteenpäin 

Warrantin toimintaa yhdessä muiden hallituslaisten kanssa. 

 

 

Projektivastaavana toimit esihenkilönä kahdessa eri 

projektissa, ja johdat jaostoa yhdessä tapahtumavastaavan 

kanssa. Mitkä ovat mielestäsi kolme tärkeintä ominaisuutta 

tässä pestissä ja miksi? 

 

Projektivastaavan kolme tärkeintä ominaisuutta ovat avoimuus, suunnitelmallisuus ja vahva 

yhteistyökyky tapahtumavastaavan kanssa. 

 

Projektijaostoa johdettaessa vastaavalta vaaditaan ennen kaikkea avoimuutta. Kolmeatoista 

jaostolaista johdettaessa on tärkeää, että vastaava luo ilmapiirin ja keskustelukulttuurin, 

jossa jokainen kokee voivansa tulla matalalla kynnyksellä juttelemaan, kysymään neuvoa ja  

jakamaan omia ajatuksiaan. Avoimuus edesauttaa lämpimän ja kannustavan ilmapiirin 

rakentumisessa niin jaoston sisällä kuin myös tapahtumissa. 

 



Vastuupositiossa hyvän projektivastaavan on oltava suunnitelmallinen. Hallituslaisen arki 

on kiireistä ja siitä huolimatta eri sidosryhmille kuuluu antaa tasavertaisesti oma 

työpanoksensa. Tasapainottelu jaoston johtamisen, kahden ison tapahtuman esihenkilönä 

toimimisen ja perinneseuran kokouksiin osallistumisen välillä vaatii järjestelmällisyyttä ja 

ajanhallintataitoja. Kaikki nämä taidot kiteytyvät suunnitelmalliseen toimimiseen, 

onnistuakseen hyvänä projektivastaavana. 

 

Vahva yhteistyökyky tapahtumavastaavan kanssa on erittäin tärkeä ominaisuus. Se vaatii 

saumatonta yhteistyötä, läpinäkyvää vuorovaikutusta ja yhteisymmärrystä siitä, mihin 

suuntaan toimintaa halutaan viedä. Täytyy uskaltaa tuoda esiin omat näkemyksensä ja 

erimielisyyksistä on osattava keskustella rakentavasti. Kun projektivastaava ja 

tapahtumavastaava toimivat hyvin yhteen, se luo myös muulle jaostolle mallin 

esimerkillisestä yhteisestä tekemisestä. Uskon myös, että vastaavien välinen yhteistyö 

heijastuu suoraan tapahtumien toteutuksen laatuun. Vahva yhteistyökyky koskee myös 

toimihenkilöitä ja  


